
【Web／グラフィックデザイナー】 

 

募集背景 

 

私たちは雑誌を制作する編集プロダクションをルーツに持ち、現在は Web 制作や Web メ

ディア事業といったデジタルコミュニケーション領域へ進出している会社です。 

Web 制作事業は紙媒体で培ってきた編集力や取材力、デザイン力をベースに、クライアン

ト企業の「伝えたいこと」をコーポレートサイトやオウンドメディアにしてカタチにしま

す。 

メディア事業は、消費者のお困りごとを、専門家のアドバイスと商品レコメンドを通じて

解決する自社サイトを運営しています。 

今回は、それら Web サイト、自社メディアのデザインを行っていただく Web デザイナー

の増員を行いたいと思っています。グラフィック出身者の場合はウェブデザインの基礎を

一からお教えします。 

 

※当社は完全分業制のため Web デザイナーはコーディングを行いません。ご留意ください 

 

※クライアントとのコミュニケーションは編集者が担いますので、デザイナーは外部との

やり取りは発生しません。デザイン業務だけに集中いただけます。 

 

アピールポイント 

 

社内にはデザイナーの他に編集者、ライター、プログラマーなど多様な職種のスタッフが

働いており、いつもクリエイティブな刺激に満ちています。岡山にありながら日本を代表

するような企業と直取引を多数行っているのも弊社の特長です。 

 

必要な経験 

 

専門学校、大学等でデザインの基礎を学んだ方で 

llustrator・Photoshop の基礎知識をお持ちの方 

 

※グラフィック経験者優遇 

※既卒者はデザインの実務経験 2 年以上必要 

 

求める人物像 



落ち着いた雰囲気の会社で、やさしい性格の社員が多いです。 

そのため、他人への気遣いができる協調性を重視します。 

 

勤務時間 

 

9:30 ～ 18:30 

休息 1 時間（自身の都合の良い時間帯に取っています） 

月平均残業時間 20-30 時間 

※給与には固定残業代を含みます 

 

＜勤怠管理システム＞ 

当社では勤怠管理システムを導入しています。スタッフが出退勤を入力すると、自動で法

令にのっとった給与明細が生成されていきます。また、スタッフ自身が過去に遡っていつ

でも勤怠状況や給与明細を閲覧＆プリントアウトできるほか、残業時間は一元管理されて

いて、管理者は各自の状況がひと目で分かるようになっています。 

 

休暇・休日 

完全週休 2 日制（年間休日平均 124 日） 

※祝祭日休などカレンダー通り 

※休日出勤もほぼありません 

◇年末年始休暇 

◇夏季休暇 

◇ GW 休暇 

◇有給休暇（入社半年後 10 日支給） 

 

勤務地 

岡山市北区中山下 

JR 岡山駅より徒歩 15 分 

 

給与 

月給：207,000 円- 250,000 円 

賞 与：年２回（11 月、4 月）  

※当社業績によります 

昇 給：年 1 回（5 月） 

 

※月給 207,000 円 の場合、固定残業代 39,304 円（30 時間相当）を含みます。 



残業の有無にかかわらず固定残業代は支給します。また、繁忙期などで 30 時間を超えた場

合は追加で支給します。 

※固定残業代の計算方法 

167696÷20÷8×1.25×30＝39,303.75 → 39,304（1 円未満四捨五入） 

 

待遇・福利厚生 

・社会保険完備 

・交通費支給（月額上限 1 万円） 

・賞与年 2 回（11 月、4 月） 

・年 1 回全社員健康診断あり 

・試用期間 6 ヶ月間あり（待遇の変更はありません） 

 

その他 

2026 年度新卒者の場合、卒業までに当社で有償インターン（時給 1050 円）をお願いして

います。学業優先、放課後からの参加です。可能な場合のみご応募ください。 

 

選考は 2025 年 10～11 月にかけて行い、内定は 12 月ごろを予定しています。 

 

選考について 

当フォームよりご応募ください。 

下記提出物の送付先をご案内いたします。 

書類選考を実施いたします。 

 

■ご提出物 

1）履歴書（志望動機を明記・顔写真付き） 

2）ポートフォリオ（制作物の意図・役割・担当範囲・使用ツールを明記） 

   └ PDF または 閲覧リンク（Figma/Adobe/自作サイト等） 

3）任意：Pinterest /Instagram 等の公開 URL 

 

■ファイル形式：PDF 推奨（リンク可）／合計 10MB 以内 

■ファイル名：例）【氏名_履歴書】、【氏名_ポートフォリオ】 

■リンク共有設定：閲覧可能（ログイン不要）でお願いします 

 

※お預かりした情報は採用選考のみに使用し、選考終了後は適切に管理いたします。 

ご不明点がございましたら遠慮なくお知らせください。 

書類提出：10 月中を優先受付（11 月も若干名は順次受付／定員到達次第終了） 



 

書類選考を通過された方には、面談のご連絡を差し上げます。 

 


